Netzwerk Kultur in der LEADER Region Saale Orla 03. Mai 2022

Treffen der Akteurinnen und Akteure zur Kulturentwicklungskonzeption (KEK)
in der LEADER-Region Saale-Orla

Zusammenfassung des Ablaufs und der zentralen Ergebnisse

Datum: 03. Mai 2022, 18 Uhr bis open end
Ort: Rittersaal Schloss Burgk
Anlass Netzwerkbildung ,Kultur®, Themenfindung fiir die Region Saale Orla

Anwesende: s. Kontaktliste im Anhang

BegriiBung, Vorstellungsrunde, Riickblick und Einfiihrung

Thomas Franke (Vorstandsvorsitzender LEADER-Region Saale Orla),

Nadine Wagner (Landkreis Saale-Orla, Leiterin der Fachabteilung Wirtschaft, Tourismus, Kultur),

Dr. Sabine Schemmrich (Schloss Burgk) und
Dr. Beate Kegler (KULTURKONZEPTE, beauftragt mit der Konzeption)

begriiken die Anwesenden

Allgemeine Vorstellungsrunde

Dr. Beate Kegler gibt einen Uberblick iiber die bisherigen Entwicklungen und Ergebnisse der Planung

des Kulturentwicklungsprozesses in der LEADER Region Saale Orla, erldutert das weitere Vorgehen

und die Methodik ,,Open Space” als Arbeitsgrundlage fiir den Abend.
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Sammlung von Anliegen zum Thema Kultur in der Saale Orla Region

Flr die Anwesenden sind folgende Themen zentral

o Netzwerk bilden und besseres gegenseitiges
Kennenlernen, Austausch und gegenseitige Unterstitzung

e Sichtbarkeit erhohen nach innen und nach auRen

e Regionale Identifikation finden,
gemeinsame/verbindende Ideen und Projekte
e, Dritte Orte” finden, erkennen und (neu) beleben
Erlduterung: als ,,Dritte Orte” werden Orte/Rdume bezeichnet, an denen man sich auRerhalb von
Arbeit und Privatleben trifft, austauscht, Gemeinschaft erleben kann, zwanglos und auch
,zuféllig”, die dazu einladen durch Atmosphare, Menschen, Teilhabemoglichkeiten, Angebote,
Ereignisse.
o Kulturelle Bildung starken, Kinder und Jugendliche, junge Menschen in den Blick nehmen, auch
um Generationenwechsel und Zukunft der regionalen Kulturarbeit zu sichern
e Strukturen aufbauen, die Kultur (besser) ermdéglichen und zukunftsfahig sichern kénnen,

beraten, begleiten, koordinieren etc.

Ein Blick auf die Ergebnisse der vorangegangenen Einzelgesprache und Interviews mit

Kulturakteur*innen der Region zeigt viele Parallelen, Themen weisen zahlreiche Schnittmengen auf.

Kennenlernen und Austausch

Die Schwerpunktthemen wurden zu zentralen
Gesprachsanldssen in offenen Arbeitsgruppen
und im ,Pausenbuffetgesprach”.
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Kennenlernen der Akteurinnen und Akteure aus
A Kulturpraxis, Kulturverwaltung und Politik und
einem ersten Austausch themenspezifischer

Ideen und Uberlegungen.
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Prasentationen des ersten Zwischenstands der Gesprache und Ergebnisse
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Abschluss und Ausblick

Im Anschluss

22.-24, Mai

1. Juli

8.-9. Juli

5./6. Sept.

bis Ende Okt.

Konkretisierung der Arbeitsgruppen und Schwerpunktthemen. Einladung fir
Interessierte Kulturakteurinnen und -akteure zur Arbeit in themenspezifischen

Arbeitsgruppen

Netzwerktreffen zur Weiterarbeit in themenspezifischen Arbeitsgruppen /

Treffen der Steuerungsgruppe
Arbeitsgruppe Zukunft des kulturellen Engagements

Exkursion zum Netzwerk Kultur & Heimat Hildesheimer Land e.V. als Modell fiir
Koordination und Netzwerk- und Unterstlitzungsstruktur regionaler Kulturarbeit wird

angefragt)
Treffen der Steuerungsgruppe (5.9.) und des Netzwerks Kultur (6.9.)

Prasentation der Ergebnisse aus dem bisherigen Prozess, Austausch und

Vereinbarungen fiir weitere Schritte

Dokumentation des Konzepts zur Kulturentwicklung in der Region Saale Orla. In diese
flieRen die begonnenen Prozesse, die entwickelten Ideen und Umsetzungsplanungen
sowie Handlungsempfehlungen fiir eine dauerhafte Ermoglichungsstruktur der

regionalen Kulturarbeit mit ein.
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Anhang

Teilnehmendenliste Vernetzungstreffen: Netzwerk Kultur Saale-Orla am 03.05.2022 auf Schloss Burgk
Vorname Name Email Telefon

Denis Mohr info@lavicosa.net 0176-52092042
Séren Kube

Martin Eilers info@clk-glas-design.de

Dietrich Eilers 0170-4609014
Ulrich Potzl feriengut-dietzsch@t-online.de 036647-23984
Jorg Rosewich j.rosewich@rosewich.de 0170-8808880
Maik Wolschendorf maik.wolschendorf@gmail.com 0174-9786571
Cornelia Schwab post@villa-novalis.de 036644-390190
Jurgen Schwab post@villa-novalis.de 036644-390190
Thomas Franke

Jurgen Riedel riedel.stelzen@t-online.de 0160-7866340
Charlene Wolff charlene@koenigin-charlene.de 0152-03685377
Lutz Gorting ein.ossi.mit.niveau@gmail.com 0152-31867201
Robert Lebegern robert.lebegern@museum-moedlareuth.de 05295-1334
Christian Muller info@kunsthaus-mueller.de 036652-35911
Karola Schmidt schmidtkarola6l@gmail.com

Karina Muller karina.mueller@web.de 0152-05916511
Martin Rech rech.martin@web.de 0157-77801674
Julian Pinske pinske@saalburg-ebersdorf.de 036647-29080
Nadine Wagner n.wagner@Irasok.thueringen.de 03663-488751
Lars Frohlich info@langenorla.com

Tina Wohrl wodufa@aol.com

Heiko Oelsner h.oelsner@ksk-saale-orla.de

Jessica Neumann j.neumann@I|rasok.thueringen.de

Ronny Schwalbe kultur@neustadtanderorla.de

Almut Lukas almut lukas@web.de 03663-428249
Petra Herzog herzog.home@web.de 0170-8107552
Alexander Pilling alexander.pilling@t-online.de 036422-22498
Kathleen Graf k.graef@lrasok.thueringen.de 03663-488755
Annekathrin Reinhold reinhold@schleiz.de 03663-4804142
Bernd Rudolph bernd572@t-online.de 036481-53821
Philipp Gliesing kontakt@philipp-gliesing.de 01522-7278154
Ekatherina Ptz ekatherina2003@vyahoo.de 03663-490535
Henning Bauch valdess357@hotmail.com

Katja Rust k.rust@ekj-thueringen.de 0174-9049196
Carsten Reitz carstenreitz@web.de

Sabine Schemmrich s.schemmrich@schloss-burgk.de

Kristin Patz kristin.paetz@oberland-ballettschule.de 0170-1823380
Hubert RoRbach info@wysburg.de 036643-20000
Sybill Hecht sybill.hecht@schulamt.thueringen.de

Vera Mohr info@lavicosa.net 0151-24170471
Roland Wetzel rolwetzel@freenet.de 03663-403157
Andreas Gliesing andreas@gliesing.de 0152-36327274
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